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     技术员招聘简章
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16周岁或以上，初中、中专、高中以上学历，身体健康，能轮班工作，能吃苦耐劳，品行端正，无不良嗜好。
二、薪资福利
· 薪资结构：底薪1200+加班费（依照国家规定1.5倍/2倍/3倍）+特殊岗位津贴 （50~200元/月）+夜班津贴（4.5元/天）+月绩效奖金（0—200元/月）+生活補貼240元

· 试用期： 试用期3个月,三个月后底薪上调为1400,6个月后底薪上调为1600，加班费暗地新计算
· 奖金：年终奖、其它奖金

· 津贴：
· 认证津贴：仅一次50元。

· 职务津贴：提升为线长职务后，提供100—200元/月的津贴。
· 综合工资：
· 月综合工资：2200—3000元/月,每月至少休息4天。
· 年收入： 24000—36000元（含奖金）。
· 就餐：一日三餐，无论上班与否，全月供应（标准：早餐2元、中晚餐5元，其中公司補助240元）。早餐：炒饭、面包、馒头、包子、鸡蛋、豆浆、稀饭；中餐/晚餐提供二荤二素，饭汤自助；另提供面食餐、水果餐等多种餐供挑选。

· 住宿：员工免费住宿，10人/间，设施包含空调、电话、衣柜、桌椅、独立的卫浴设施等。床上用品自备，水电费员工自理。
· 公司补助：公司为员工每月提供洗衣券，节假日礼品。
· 保险：试用期或实习期，公司为员工提供商业保险；转正后根据国家法律购买社保。

· 带薪年假：员工工作满一年有5天的年休假。
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· 培训与发展：提供员工新人训及专业岗位训练，针对优秀员工，将依照工作绩效及领导能力，提升其为线长等职务。对于表现优异的资深员工可依公司的相关规定进行岗位轮换。
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· 生活娱乐：公司生活区设有网吧、电影院、电视房、移动营业厅、邮局、医院、银行、卡拉OK、图书馆、超市、水果店、理发店、辣味店、甜品店、火锅店、面包房、洗衣房、乒乓球室、桌球室、旱冰场、球场等配套设施；免费的福利班车定期往返于周边的购物广场；不定期为员工组织聚餐、旅游、多种文艺、体育活动。
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三、 工作内容及工作岗位
· 工作内容：从事液晶面板组装生产流程中，质量检测、操作机台、产品组装、物料搬运等作业。
· 工作环境：无尘室，

· 工作要求：站立式工作。

· 工作时间：固定10时/天，其中正常上班8小时，固定加班2小时，轮流上夜班。
四、员工报到时应带证件及资料
· 二代身份证原件以及复印件10张（需两面复印）；
· 个人一寸彩色照片8张；
· 学历证明原件或毕业证书原件与复印件1张；
· 体检报告（包含色盲、胸透）；
联系电话：13266820734  段小姐
奇美电子有限公司是世界TFT-LCD（薄膜电晶体液晶显示器）生产之领导厂商，二零一零年奇美电子和群创光电合并，跻身于世界三大液晶面板供应商。目前新奇美电是世界最大的显示器制造厂，世界最大的中小尺寸出货厂商，世界有史以来拥有最丰沛集团资源的显示器集团。


奇美电子有限公司携台湾奇美集团（世界最大的ABS供应商）和台湾鸿海集团（世界最大EMS厂商）优势，积极布局全球，新奇美电在台湾（新竹、南科）、大陆（上海、南京、宁波、深圳、佛山）、新加坡、欧洲的荷兰、捷克等地均设有分公司。新奇美客户遍及全球，包括苹果、飞利浦、戴尔、三星等国际品牌，在国内更有TCL、长虹、海尔、海信、康佳、创维等国内知名家电厂商。新奇美电注册资本金731亿新台币，全球员工100，000人。二零零九年营收4732亿新台币，今年营收预计6000亿新台币，同比增长27%。


南海奇美电子有限公司，是奇美电子（CMI）投资的子公司，占地500亩，现有员工10000人，预计在年底达到15000人。南海奇美电子有限公司是佛山迄今为止最大的招商引资项目，其凭借强大资本和技术实力，引领国内液晶面板技术的全面提升，供应全球客户高质量服务，与客户成为最佳合作伙伴。为配合公司的发展，需要一批优秀人才加盟！
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一至三年





便捷的移动营业厅





琳琅满目的商品





配置完善的网吧





国际标准的篮球场








